
　事業計画は、定款第４条の９つの事業に沿って掲載
　　1.教育等看護の質の向上に関する事業
　　2.看護学会の開催等学術研究の振興に関する事業
　　3.看護業務、看護制度の改善に関する事業
　　4.在宅ケアサービス等による県民の健康及び福祉の推進に関する事業
　　5.看護職の労働環境等の改善促進に関する事業
　　6.災害による被災者の支援に関する事業
　　7.保健・医療・福祉に関する知識の普及に関する事業
　　8.施設の貸与事業
　　9.その他本会の目的を達成するために必要な事業

　　　　【重点事業】
1.　看護の連携強化による地域包括ケアの推進
2.　看護職が働き続けられる職場環境づくりの推進
3.　質の高い看護実践を支える生涯学習の推進
4.　会員拡大による組織強化
5.　地域における健康危機管理体制の強化

1.教育等看護の質の向上に関する事業(公益目的事業)

事業項目

ア 継続教育の企画、実施
・ 一般研修 35コース

・ 2025年度　研修計画の企画・教育計画冊子の作成・広報

イ 認定看護管理者研修
・ 認定看護管理者教育課程ファーストレベル 114時間
・ 認定看護管理者教育課程セカンドレベル 183時間

ウ 佐賀県委託研修
① 新人看護職員等研修会

・ 新人看護職員多施設合同研修

・ 新人看護職員教育担当者研修会

② 保健師助産師看護師実習指導者講習会

③ 保健師助産師看護師実習指導者講習会（特定分野）

④ がん看護研修会

・基礎編研修5日間コース・ELNEC-J研修2日間コース

⑤ 訪問看護師養成講習会

⑥ 看護職再就業支援研修会

・スキルアップ4日間コース（看護センター）・3日間コース（唐津赤十字病院）

・体験コース2日間コース

・技術セミナー4回/年

⑦ 看護職員認知症対応力向上研修　　

⑧ 病院勤務以外の看護師等認知症対応力向上研修

エ JNA収録DVD研修

① 認知症高齢者の看護実践に必要な知識

② 看護補助者の活用推進のための看護管理者研修

オ その他の研修(支部における研修を含む)

① 医療安全管理者養成研修（日本看護協会との連携研修）

② 外来における在宅療養支援能力向上のための研修

③ 地区支部における研修会

カ 委員会

① 教育委員会

② 認定看護管理者教育運営委員会 6回/年

キ 日本看護協会との連携

・ 認定看護管理者教育機関担当者会議

ク 2025年度教育事業説明会

令和6年度　　　事　業　計　画（案）

　本会は、公衆衛生の向上を目的とした公益目的事業並びに、その公益目的事業の推進に資するための収益
事業等を公益社団法人日本看護協会と連携し、以下のとおり行う。

内　　　　　　容

（１）看護教
育及び看護の
質の向上に関
する事業

　看護職に対する看護教育を実施・充実することを通して、看護職の専門職としての能力の維持・向上及び人間性のある看護職の育成
を図る。



2.看護学会の開催等学術研究の振興に関する事業（公益目的事業）

事業項目

ア 第43回佐賀県看護研究学会の開催企画運営 令和7年3月15日（土）　佐賀市文化会館

① 看護研究演題の選考・支援

② 「第43回佐賀県看護研究学会抄録集」の発行
イ 看護研究推進・相談・支援

① 教育プログラムによる研修支援

② 研究倫理委員会 　タイムリーな会議の開催

ウ 日本看護協会との連携
ア 図書室の充実

① 図書の閲覧・貸出
② 図書・教材等の整備
③ 文献情報の提供
④ 文献活用の支援
⑤ 図書貸出業務

イ 日本看護協会との連携
・都道府県看護協会図書室担当者研修会

３．看護業務、看護制度の改善に関する事業(公益目的事業)

事業項目

ア 職能委員会活動
① 保健師職能委員会・集会

② 保健指導ミーティング

③ 中堅期保健師研修

④ 全国保健師職能委員長会

⑤ 助産師職能委員会・集会

⑥ 全国助産師職能委員長会

⑦ 看護師職能Ⅰ委員会・集会

⑧ 全国看護師職能Ⅰ委員長会

⑨ 看護師職能Ⅱ委員会・集会

⑩ 全国看護師職能Ⅱ委員長会

イ 地方公共団体等への政策提言
ア 特定行為に係る看護師の研修制度に関する情報の提供と啓発

① 日本看護協会と連携した情報の発信

② 広報活動の推進

イ 看護大学への支援
ウ 准看護師への支援

① 准看護師研修・交流会開催（会員・非会員）

・ 看護師養成２年課程（通信制）に関する情報提供

・ 日本看護協会奨学金制度の紹介

・ 准看護師からの相談対応

・ 法令に基づく看護師・准看護師の役割・業務分担の推進

「看護チームにおける看護師・准看護師及び看護補助者の業務のあり方に関するガイドライン及び活用

ガイド」の普及・活用促進

・ 機関誌（さが看護協会だより）にて情報提供（会員・非会員）

エ 看護師教育制度に関する情報提供
① 看護基礎教育制度改革の推進（看護師基礎教育4年制化推進に向けた情報発信）

② 佐賀県看護師等養成機関連絡協議会 2回/年

③ 看護師を目指す中・高校生、社会人への対応

④ 中・高校生への進学指導教師への看護進学に関する情報の提供

⑤ 県民への啓発

オ 看護制度委員会
カ 日本看護協会との連携 ・全国看護基礎教育担当役員会議

ア 医療安全管理体制の推進
① 医療安全管理者養成研修会 ② 医療安全（管理者）交流会　　

③ 医療安全相談対応（HP掲載）

④ 佐賀県医療事故調査等支援団体連絡協議会との連携（医師会主催） 年１回

⑤ 佐賀県医療安全協議会との連携(健康福祉部医務課主催) 年１回

イ 医療看護安全啓発
① 医療安全情報提供（ホームページ掲載等） ② 医療安全推進週間啓発ポスター掲示

ウ 看護職賠償責任保険の情報提供
エ 医療・看護安全推進委員会　＜年間6回、医療安全（管理者）交流会含む＞
オ 日本看護協会との連携

内　　　　　　容

　看護研究に取り組む意欲のあるもの者に対する学術研修を振興させるため、看護研究に関する学会の開催等を行う。

内　　　　　　容

（１）学会等
学術の振興に
関する事業

（２）図書室
運営に関する
事業

　看護業務及び看護制度に関して職能集会等を通じて看護業務の改善、看護制度の改善・普及啓発を図り看護の質を向上させる。

（１）看護業
務の改善に関
する事業

（２）看護制
度の改善に関
する事業

（３）医療・
看護の安全対
策に関する事
業



４．在宅ケアサービス等による県民の健康及び福祉の推進に関する事業 （公益目的事業）

事業項目

ア 質の高い訪問看護サービスの提供
イ 経営の安定化にむけた対策の継続 訪問看護アドバイザーの活用

ウ 訪問看護師の質の向上及び職員体制の強化

・特定行為研修修了者の活用

・特定行為研修等受講の推進・支援

エ 介護者・家族へのサポート強化
オ 在宅サービス提供者との連携強化
カ 実習生の受け入れ、教育研修への積極的な協力
キ 各種訪問看護関連研修会・学会への参加
ア 人材育成・人材確保事業

① 訪問看護の質の向上のための研修

② 新卒等訪問看護師の育成支援

③ 訪問看護ステーション管理者研修

④ 医療機関からの交流派遣研修

⑤ 看護職、看護学生等研修生受入

イ 小規模事業所支援事業
① 研修会、勉強会への講師派遣

② 新任看護師の実施研修受け入れ支援

③ 医療機関と訪問看護事業所との交流

ウ 相談対策事業
① 訪問看護事業所等からの訪問看護等に関する相談対応

エ 普及啓発事業
① 広報

オ その他の事業
ア 居宅介護支援の推進

① 利用者確保

② 介護支援サービスの調整

ア 複合型サービスの普及・促進

① 利用者の状態に応じた柔軟なサービス提供

② 複合型サービスの普及・促進

③ 地域における関係機関との連携強化

ア 訪問看護に関わる関連団体との連携・協力
① 佐賀県訪問看護推進連絡協議会との連携

② 訪問看護振興財団との連携

③ 都道府県看護協会・都道府県訪問看護連絡協議会合同会議

④ 日本看護協会との連携

⑤ 訪問看護推進委員会（２回/年）

イ 訪問看護ステーションの広報の充実
① 訪問看護ステーションホームページ更新
② 地域住民へのステーションイベントへの招待 訪問看護PR

ウ 訪問看護ステーション運営会議 年４回

５．看護職の労働環境等の改善及び就業促進に関する事業 (公益目的事業)

事業項目

ア 看護職の定着促進のための労働環境改善

① 日本看護協会との連携

・都道府県看護協会看護労働担当者会議 ・都道府県看護協会政策責任者会議

② 佐賀県等との連携 医療勤務環境改善支援センター運営協議会

③ 社会経済福祉委員会

④ 就業継続が可能な看護職の働き方の提案の周知・促進

⑤ 看護の専門性の発揮に資するタスク・シフト/シェアに関するガイドライン及び活用ガイドの周知

⑥ 看護職員の処遇改善に向けた取り組みの推進

内　　　　　　容

（１）訪問看
護ステーショ
ン事業

　訪問看護・居宅介護事業での健康相談・啓発等を行うことにより「人々の健康な生活の実現」をより地域に密着して行う事業である

（２）訪問看
護サポートセ
ンター事業

（３）居宅介
護支援事業

（４）地域密
着型サービス
事業（複合型
サービス事
業）

（５）その他
の事業

　看護職が働きつづけられる職場環境づくりを推進し、看護職の就業促進、離職防止・定着を図る事により、医療事故の防止及び看護
職員不足の解消を実現し、看護の質の維持・向上を通じて公衆衛生を向上させる事業を行う。

内　　　　　　容

（１）働きや
すい労働環境
づくりの推進



ア ナースセンター事業の推進（佐賀県からの委託）　
① ナースバンク事業

・ 無料職業紹介事業

・ NCCSによる求人・求職の登録・管理・支援・推進

・ 看護職員離職・需要調査（県内全医療関係機関・施設）　　　7月実施予定

・ 移動職業相談 県内６か所のハローワークにおける移動就業相談

② 看護のこころ普及・啓発

・ 看護の日・看護週間行事の実施

・ラッピングバス運行に合わせたイベントの実施（5/16）

・ ナースセンター事業の広報活動の強化 （非会員医療施設への機関誌配布）

・ 看護夢ナビ事業

・ 看護ふれあいフェスタ

・ ふれあい看護体験の企画・実施への支援

・ 看護職志望者への広報 進路相談・PR

・ 出前講座（中学・高校生への職業講話）

・ 中学・高校進路指導教師への看護進学に関する情報の提供

③ 看護職員の復職支援強化事業

・ 潜在看護職員のニーズに対応した再就業支援研修開催

・ 求人求職合同面談会

・ 看護職員の復職支援強化事業 看護師等の届出サイト「とどけるん」の周知、登録推進

施設訪問説明

イ ナースセンター事業担当者会議・研修会
ウ ナースセンター相談員連絡会

エ 行政・関係機関との連携強化 医療勤務環境改善支援センターとの連携

・「地域における看護職員確保推進事業」の取り組み

カ 会議、研修会等での周知

６．災害による被災者の支援に関する事業 (公益目的事業)

事業項目

ア 災害支援ナースの育成

① 災害支援ナース養成研修（災害・感染症）

② 災害支援ナース交流会

イ 災害支援活動推進事業

① 災害支援ナース登録促進と体制づくり

② 災害支援ナースの育成・登録の推進

③ 災害看護支援要綱及びマニュアル改定

④ 災害看護委員会

⑤ 佐賀県防災会議、災害訓練等への参画

⑥ 都道府県看護協会健康危機管理担当者会議

ゥ 感染症拡大及び災害発生時における看護職員確保体制の整備・強化

① 日本看護協会・行政・医療機関等と連携した看護師派遣の推進

② ナースセンターと連携した潜在看護職員等人材確保の推進

７．保健・医療・福祉に関する知識の普及啓発に関する事業

事業項目

ア 看護の日・看護週間行事の実施（再掲）
・佐賀県看護協会主催

看護の日・看護週間の周知 中学生・高校生を対象とした広報活動の強化

ポスター・チラシ等の配布・活用

ア 看護体験を主とした普及活動
看護夢ナビ事業(再掲)

看護ふれあいフェスタ 看護夢ナビ事業推進委員会

イ 看護師になるための進路相談
① 中学生・高校生への進路相談・PR

② 出前講座（小学校・中学校・高校への職業講話）

③ 中・高進路指導教師への看護進学に関する情報の提供

（２）看護職
の就業支援事
業

内　　　　　　容

（１）災害時
看護活動に関
する事業

　地域での健康相談・啓発等を行なうことにより「人々の健康な生活の実現」をより地域に密着して行う事業である。

内　　　　　　容

（１）看護の
普及活動事業

（２）看護体
験等による普
及啓発活動

　災害時の看護支援活動に備え、日本看護協会やそのネットワークと連携し、体制の整備と派遣活動を行う。一方佐賀県との連携を図
り、その体制を構築し、災害看護活動を行う事業である。



ア 健康相談事業の充実
① まちの保健室事業

② 生活習慣病予防に関する啓蒙活動

③ がん看護・緩和ケアに関する相談

④ 各イベントでの健康相談
⑤ まちの保健室事業推進委員会（２回/年）

イ 出前事業
① 思春期教育出前講座 （小学校、中学校、高校、PTA等）

② 性感染症の知識と予防普及

ウ 健康に関する研修会の開催
エ 地域行政との連携 地域住民に関する保健医療関連行事等への参加協力

８．施設の貸与事業(収益事業)

事業項目

ア 施設の活用

① 関連団体への貸出、研修会、会議室等の貸出し

９．その他本会の目的を達成するために必要な事業(公益目的事業/収益事業/法人事業)

事業項目

ア 会員の増加拡大
① 新入会者や入会者への特典の実施　　

・ 新入会者の１回の研修無料　　　　ポイント制の広報

② 会員の効率的な登録管理

③ 加入者・未加入施設及び福祉介護施設に本会機関誌、教育計画冊子を送付

④ 看護学校入学式・戴帽式・卒業式への出席

⑤ 学生と新卒者へのPR 会員委員会の活動 看護学校への卒業前訪問実施

⑥ 退職会員への加入継続の働きかけ

⑦ 地区支部への連携・支援

・ 各支部との情報交換による連携強化

・ 地区支部活動への支援

⑥ 日本看護協会との連携 会員管理システムの運用

ア 総会の開催

① 通常総会 2024年6月16日（日） ドゥイング三日月

イ 組織運営に関する会議の開催、運営

① 理事会 年８回以上

② 常任理事会 年８回以上

③ 会計監査

④ 合同職能委員・常任委員会年１回

⑤ 地区支部長会議 年１回以上

⑥ 各職能委員会

⑦ 常任委員会 ①社会経済福祉委員会 ②教育委員会 ③広報出版委員会

④会員委員会 ⑤推薦委員会 ⑥選挙管理委員会

⑧ 特別委員会 ①医療・看護安全推進委員会 ②看護夢ナビ事業推進委員会 ③訪問看護推進委員会

④看護制度委員会 ⑤認定看護管理者教育運営委員会

⑥まちの保健室事業推進委員会 ⑦災害看護委員会 ⑧研究倫理委員会

ウ 日本看護協会との連携
① 日本看護協会通常総会代議員・予備代議員研修会

② 日本看護協会通常総会出席（代議員5名）2024年6月6日（木）東京国際フォーラム（東京都）

③ 全国職能別交流集会 2024年6月7日（金）東京国際フォーラム（東京都）

④ 日本看護協会理事会 6回/年

⑤ 中央法人会委員会 6回/年

⑥ 地区別法人会員会及び職能委員長会 2024年10月31日、11月1日（開催地：熊本県）

⑦ 都道府県看護協会各担当者会議出席

エ 選挙管理委員会
オ 推薦委員会

① 改正役員等及び推薦候補者の推薦

② 日本看護協会通常総会代議員・予備代議員候補者の推薦

カ 運営体制の整備
① 業務分掌の検討

② 諸規定の整備

キ 会員登録事務
① 新規・継続会員の受付、ナースシップの運用・管理

② 都道府県看護協会会員情報管理情報交換会

ア 機関誌発行
① 佐賀協会だより

② 広報誌出版委員会

③ ホームページ活用

内　　　　　　容

（３）地域住
民の健康づく
り事業

(1)施設の貸与
推進

内　　　　　　容

（１）組織強
化

（２）円滑な
組織運営

（３）協会活
動に関する広
報活動推進

2023年度事業会計監査　　　



ア 実施内容は、「７．保健・医療・福祉に関する知識の普及啓発に関する事業」参照

ア 行政・関連機関・他団体委員会への参画

イ 看護連盟、四師会（医師会、薬剤師会、歯科医師会）との情報交換

ウ 関係団体の後援・推薦・協賛等への協力

・医療、救護業務への協力（高校総体・SAGA2024国スポ・全障スポ等）

ア 会員表彰
イ 各種表彰候補者推薦等
ウ 会員特典の運用や広報
エ 会員の慶事等 結婚式祝電　　　災害見舞

オ レジャー施設入場支援
① 保養施設の優待、佐賀マッサージ協会優待

（５）行政機
関・関連団体と
の連携

（６）会員の
福利厚生

（４）地域社会
への広報活動


